Lublin, 12 stycznia 2024 r.

WK.1110.1.2024

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772),

Lubelski Komendant Wojewodzki Panstwowej Strazy Pozarnej
ogtasza postepowanie kwalifikacyjne o przyjecie do stuzby przygotowawczej
w Komendzie Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Lublinie

liczba stanowisk,
na ktére prowadzone jest 1
postepowanie kwalifikacyjne

nazwa stanowiska, na ktore
prowadzone jest postepowanie stazysta w stuzbie przygotowawczej
kwalifikacyjne

stanowiska docelowe starszy inspektor

miejsce peinienia stuzby Komenda Wojewddzka
Panstwowej Strazy Pozarnej w Lublinie,
ul. Strazacka 7, 20-012 Lublin

rodzaj rozktadu czasu stuzby codzienny

Lubelski Komendant Wojewddzki Paristwowej Strazy Pozarnej
zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru do stuzby w PSP
w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci
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ZAKRES GEOWNYCH ZADAN | OBOWIAZKOW NA STANOWISKU, NA KTORE PROWADZONE
JEST POSTEPOWANIE KWALIFIKACYJNE:

1

10.

11.
12.

Udziat w przygotowaniu dokumentacji i zapewnieniu obstugi proceduralnej postepowan o udzielanie
zamowien publicznych.

Analiza rynku ofert pod katem planowania i przygotowywania zaméwier publicznych,

Udziat w zakupach wspélnych, realizowanych na potrzeby jednostek organizacyjnych PSP z terenu
wojewodztwa lubelskiego.

Udziat w pracach zwigzanych z pozyskiwaniem srodkéw finansowych z funduszy strukturalnych i celowych
Unii Europejskiej oraz innych irddet.

Planowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ inwestycyjnych zwigzanych z budownictwem oraz remontami
obiektow i ich wyposazenia.

Zatatwianie spraw formalno-prawnych zwigzanych z uruchomieniem inwestycji kubaturowych oraz
remontami straznic.

Wystawianie rachunkdw oraz faktur zwigzanych z dziatalnoscia pozabudzetowg KW PSP w Lublinie.

Analiza rachunkéw i faktur, akceptacja ich pod wzgledem merytorycznym ze szczegélnym uwzglednieniem
rzetelnosci wykonania, zgodnosci z planami i ustalonymi cenami.

Realizacja zadan zwigzanych z zabezpieczeniem logistycznym ¢wiczen, narad stuzbowych oraz dtugotrwatych
akcji ratowniczo-gasniczych.

Realizacja zapotrzebowan, zaméwien, zakupdw materiatéw i sprzetu wynikajgca z opracowanych planéw
oraz biezgcych potrzeb KW PSP w Lublinie.

Sporzadzanie rozdzielnikow i propozycji zagospodarowania zakupionego sprzetu, wyposazenia i materiatow.
Archiwizacja dokumentacji w zakresie powierzonych zadan wydziatu logistyki.

WYMAGANIA KONIECZNE STAWIANE KANDYDATOM DO StUZBY:

W oparciu o art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz.U. z 2022 r.,
poz. 1969 ze zm. ) kandydat do stuzby musi spetniaé nastepujgce warunki:

posiadac obywatelstwo polskie,

nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

korzystac z petni praw publicznych,

posiadac, co najmniej wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe,

posiadac zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do petnienia stuiby w PSP (zostanie ustalona przez Lubelskg
Rejonowg Komisje Lekarska podlegtg ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych wobec kandydata,
ktéry uzyskat najwiekszg ilo$¢ punktéw w trakcie naboru).

Waina informacja dodatkowa:
Mianowanie w stuzbie PSP moie nastgpi¢ po uregulowaniu stosunku do stuiby wojskowej, o ktérym mowa
w art. 34 ust. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Paristwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1969 ze

zm. ) — dotyczy kandydatéw objetych ewidencjg wojskows.

Z uwagi na zakres przewidzianych do realizacji zadah na stanowisku kandydaci musza dodatkowo spetniaé

nastepujace wymagania:

1. Wyksztatcenie wyisze,

2. Conajmniej 5 letni straz pracy przy przygotowywaniu i prowadzeniu postepowan przetargowych (potwierdzone
np. zaswiadczeniem pracodawcy),



WYMAGANE DOKUMENTY, KTORE KANDYDAT ZOBOWIAZANY JEST ZtOZYC PRZYSTEPUJAC
DO POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO:

1. Podpisane przez kandydata podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej — zatgcznik nr 1.
2. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania éwiczer fizycznych wystawione
nie wczesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do testu sprawnosci fizycznej —zatacznik nr 2.

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE kandydat jest obowiazany dostarczyé
PRZED PRZYSTAPIENIEM DO TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ.

Wymagane oswiadczenia muszg by¢ sporzagdzone wylgcznie na drukach,
ktdre stanowia zafaczniki do niniejszego ogloszenia i sg do pobrania na stronie internetowej
http://kwpsp.lublin.pl lub https://kwpsplublin.bip.gov.pl
z wyjatkiem zatgcznika nr 2 — zaswiadczenie lekarskie, ktére dopuszcza sie na innym wzorze.
Oswiadczenia sporzadzone na innych niz zamieszczone w zatacznikach wzorach
NIE BEDA HONOROWANE

Po ztozeniu przez kandydata podania, Komisja nadaje mu numer identyfikacyjny, ktéry bedzie go identyfikowat
podczas procedury postepowania kwalifikacyjnego. Wyniki poszczegdlnych etapdw postepowania kwalifikacyjnego
bedg publikowane w oparciu o przyznane numery.

W celu uzyskania informacji o numerze identyfikacyjnym, kandydaci kontaktujg sie telefonicznie z Wydziatem
Kadr tut. Komendy w godzinach: 12.00 — 14.30 w dniu 29 stycznia 2024 r. pod numerem tel. 81 535 12 35.

Dokumenty wymagane przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej:

1. Kserokopie Swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczesniej kandydat
pozostawat w stosunku pracy lub stuzby.

2. Kopie dokumentdw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci.

3. Zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo — gasniczych lub éwiczeniach organizowanych przez jednostki
organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej — zatgcznik
nr 3.

TERMIN | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Podanie nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie podpisanej imieniem i nazwiskiem kandydata, z dopiskiem:

+NABOR DO StUZBY W KW PSP W LUBLINIE - WL” do dnia 26 stycznia 2024 .

— osobiécie w siedzibie Komendy Wojewddzkiej PSP w Lublinie przy ul. Strazackiej 7 w dni robocze od
poniedziatku do pigtku w godzinach 7:30-15:30 - dokumenty ztozone po terminie, tj. po godzinie 15:30
dnia 26.01.2024 r. — nie beda rozpatrywane,

— listownie na adres: Komenda Wojewddzka Parnstwowej Strazy Pozarnej w Lublinie, ul. Strazacka 7,

20-012 Lublin — decyduje data wplywu do Komendy a nie data stempla pocztowego.

O wynikach poszczegdlnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego Komisja bedzie informowata
poprzez zamieszczanie wynikdw na stronie internetowej KW PSP w Lublinie: http://kwpsp.lublin.pl
wykorzystujac nadany numer identyfikacyjny.

Informacje o wynikach poszczegdlnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego
nie beda udzielane telefonicznie.




SPOSOB POSTEPOWANIA Z DOKUMENTAMI KANDYDATOW, KTORZY NIE ZAKWALIFIKOWALI
SIE DO KOLEJNYCH ETAPOW POSTEPOWANIA KWALIFIKACYINEGO:

Dokumenty kandydatdw, ktérzy nie zakwalifikowali sie do kolejnych etapdw postepowania kwalifikacyjnego mozna
bedzie odebrac osobiscie w Wydziale Kadr tut. Komendy w terminie 1 miesigca od dnia zakoriczenia postepowania
kwalifikacyjnego. Po tym czasie zostang protokolarnie zniszczone.

OPIS POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO:

Postepowanie wobec kandydata konczy sie z chwilg uzyskania przez kandydata negatywnego wyniku
z ktéregokolwiek z etapow postepowania kwalifikacyjnego Ilub nieprzystapienia przez kandydata
do ktéregokolwiek z etapdw postepowania kwalifikacyjnego.

Postepowanie kwalifikacyjne sktada sie z VIl etapow. Przed rozpoczeciem I, Iil, IV i VI etapu postepowania
kwalifikacyjnego kandydat zobowigzany jest do okazania komisji dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosc,
a komisja zapoznaje kandydatéw z celem, zakresem i sposobem przeprowadzenia danego etapu postepowania
kwalifikacyjnego oraz sposobem jego oceniania.

Brak dokumentu tozsamosci uniemozliwi kandydatowi przystgpienie do poszczegélnych etapéw postepowania
kwalifikacyjnego i w konsekwencji spowoduje wykluczenie kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.
Nieobecnos¢ na ktérymkolwiek etapie postepowania kwalifikacyjnego wiaze sie z wykluczeniem kandydata
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

ETAP | — Ocena dokumentow

Komisja kwalifikacyjna, powotana przez Lubelskiego Komendanta Wojewddzkiego PSP w  Lublinie,
dokona w dniu 30.01.2024 r. oceny ztozonych przez kandydatéw dokumentdw. Ocena polega na sprawdzeniu
spetnienia przez kandydata wszystkich wymogow okreslonych w ogtoszeniu. Kandydat, ktéry nie spetni wszystkich
wymogow, nie jest dopuszczony do dalszych etapéw postepowania.

ETAP || — Test wiedzy

Test wiedzy zostanie przeprowadzony w dniu 31.01.2024 r. o godz. 12.00.

Test wiedzy sktada sie z 20 pytan zamknietych i trwa 25 min. Pytania obejmuja problematyke zwigzang z ochrong
przeciwpozarowa, Panstwowa Strazg Pozarng oraz zadaniami na stanowisku, ktérego dotyczy postepowanie.
Zadania testowe zawierajg 4 propozycje odpowiedzi, z ktérych tylko jedna odpowied:? jest prawidtowa.
Za odpowied? prawidtowg kandydatowi przyznaje sie 1 punkt. W przypadku nieudzielenia odpowiedzi, udzielenia
odpowiedzi nieprawidtowej albo udzielenia wiecej niz jednej odpowiedzi nazadanie testowe, kandydatowi
nie przyznaje sie punktu. Pozytywny wynik z testu wiedzy osiaga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 11 punktow.

Negatywny wynik z testu wiedzy wyklucza kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

ETAP Il — Test sprawnosci fizycznej

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatdw zostanie przeprowadzony w dniu 01.02.2023 r., godz. 9.00 na terenie
Jednostki Ratowniczo — Gasniczej Nr 2 w Lublinie przy ul. Zemborzyckiej 94.

Przed przystapieniem do testu sprawnosci fizycznej kandydat okazuje dokument potwierdzajacy jego tozsamosc
oraz przedklada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych (o ile nie dostarczyt go wczesniej).

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatdéw (mezczyzn) obejmuje:
— podcigganie sie na drazku,
— bieg po kopercie,
— prébe wydolnosciowa (Beep test).
Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow (kobiet) obejmuje:
—  rzut pitka lekarska,
— bieg po kopercie,



— prébe wydolnosciowg (Beep test).
Kandydat moze podejs¢ do kaidej z prob dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastapi¢ wytacznie w dniu, w ktérym
przeprowadzono pierwsze podejscie do danej proby. Do oceny ogdlnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik
podejscia uzyskany przez kandydata.
Test sprawnosci fizycznej uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kaidej z trzech préb oraz osiagniecia
wyniku koricowego dla mezczyzn — co najmniej 50 pkt, a dla kobiet — co najmniej 46 pkt.
Szczegdtowy opis sposobu przeprowadzenia poszczegélnych prob (préby wydolnosciowej oraz préb
sprawnosciowych) testu sprawnosci fizycznej okresla zataeznik nr 4 do ogloszenia.

Wyniki testow sprawnosci fizycznej uzyskane w postepowaniach kwalifikacyjnych
o przyjgcie do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej w innych jednostkach organizacyjnych PSP

ZOSTANA UWZGLEDNIONE

ETAP IV — Sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia)

Sprawdzian zostanie przeprowadzony 01.02.2024 r. (bezposrednio po etapie Ill) na terenie Jednostki Ratowniczo
— Gasniczej Nr 2 w Lublinie przy ul. Zemborzyckiej 94.

Przed przystapieniem do sprawdzianu braku leku wysokosci kandydat okazuje dokument potwierdzajacy jego
tozsamosc. Podczas sprawdzianu braku leku wysokosci kandydat zobowigzany jest do posiadania na dioniach
rekawic ochronnych.

Sprawdzian braku leku wysokosci uznaje sig za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie wszedt
na wysokos¢ 20 m na drabine ustawiong pod katem 75° i zszedt z niej. Sprawdzian wykonuje sie z asekuracjg
i zabezpieczeniem przed upadkiem.

ETAP V — Ocena dokumentow ztozonych przed przystgpieniem do rozmowy kwalifikacyjnej

Kandydaci ktorzy zaliczg etap IV — sprawdzian braku leku wysokosci, zobowigzani sq dostarczyé dokumenty

wymagane przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej, o ktorych mowa w ogloszeniu, tj.:

1. Kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczeéniej kandydat
pozostawat w stosunku pracy lub stuzby.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci.

3. Zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo — gasniczych lub éwiczeniach organizowanych przez jednostki
organizacyjne Paristwowe] Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej —zatgcznik
nr3.

Dokumenty w zamknigtej kopercie podpisanej imieniem, nazwiskiem oraz numerem identyfikacyjnym kandydata,
z dopiskiem ,NABOR DO StUZBY W KW PSP W LUBLINIE - WL” nalezy sklada¢ w sekretariacie Komendy
Wojewddzkiej PSP w Lublinie, ul. Strazacka 7 do dnia 05.02.2024 do godz. 15.00.

Komisja dokonuje oceny ztozonych dokumentéw, ktdra polega na sprawdzeniu ich kompletnosci oraz spetnienia
wszystkich wymogow okreslonych w ogloszeniu. Ztozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub
niespetnienie przez niego wymogéw okreslonych w ogtoszeniu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego
wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnoéci s3 oceniane w systemie punktowym.
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.

System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytutu posiadanego przez kandydatéw wyksztatcenia,
wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci okresla zatacznik nr 5 do ogtoszenia.

ETAP VI — Rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowy kwalifikacyjne odbywac sie beda w dniu 07.02.2024 r. od godz. 12.00 w Komendzie Wojewédzkiej PSP
w Lublinie, ul. Strazacka 7 i zostang przeprowadzone indywidualnie z kazdym z kandydatéw, ktérzy pozytywnie
zaliczg wczesniejsze etapy postepowania kwalifikacyjnego.




Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlegaja:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiaggnie¢ oraz oczekiwan
zwigzanych ze stuzba w Paristwowej Strazy Pozarnej;

2) kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Paistwowej Strazy Pozarnej oraz ich wptyw na motywacje
kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;

3) umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego i wyrazistego
formufowania wypowiedzi.

Kazdy z cztonkéw komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie ocenia kandydata przyznajac

maksymalnie 10 punktéw za kazdy z ocenianych elementow.

Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie na podstawie sredniej arytmetycznej

liczby punktéw przyznanych przez cztonkéw komisji z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16 punktow.

ETAP VII — Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Paristwowej
Strazy Pozarnej

Przeprowadzone zostanie przez Lubelskg Rejonowg Komisje Lekarska podlegty ministrowi wtasciwemu
do spraw wewnetrznych. Na badania zostanie skierowany kandydat, ktéry podczas postepowania
kwalifikacyjnego uzyskat najwyzsza fgczng liczbe punktow, na ktore prowadzone jest postepowanie.
W przypadku stwierdzenia przez komisje niezdolnosci do stuiby w PSP, rezygnacji lub niestawienia sie
na badania, skierowanie otrzyma nastepny kandydat, ktéry uzyskat najwyzszg taczng liczbe punktéw.

Kandydatow zakwalifikowanych do ETAPU VIl postepowania kwalifikacyjnego zobowigzuje sie
do niezwtocznego kontaktu telefonicznego lub osobistego
z Wydziatem Kadr Komendy Wojewaddzkiej PSP w Lublinie,
w celu podania niezbednych danych do wystawienia skierowania do komisji lekarskiej




HARMONOGRAM PROWADZONEGO POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

ETAP |
do 26.01.2024 r. sktadanie wymaganych dokumentéw przez zainteresowanych
30.01.2024 r. ocena ztozonych dokumentow
30.01.2024 r. ogtoszenie wynikow | etapu

ETAP il
31.01.2024 r. o godz. 12.00 test wiedzy
31.01.2024 r. ogtoszenie wynikdw Il etapu

ETAP Il
01.02.2024 r. o godz. 9.00 préoba wydolnosciowa ,,Beep test”, bieg po kopercie, podcigganie na drazku,
rzut pitkg lekarska
ETAP IV
01.02.2024 r. sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia) — po zakonczeniu testu sprawnosci fizycznej
02.02.2024 r. ogtoszenie wynikow Ill i IV etapu

ETAP V
05.02.2024 r. sktadanie wymaganych dokumentéw przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej
(wymienione w tresci ogtoszenia)
06.02.2024 r. ocena ztozonej przez kandydatow dokumentacji
06.02.2024 r. ogtoszenie wynikéw V etapu

ETAP VI
07.02.2024 r. od godz. 12.00 rozmowa kwalifikacyjna
07.02.2024 r. ogtoszenie wynikéw VI etapu

ETAP VII
od 12.02.2024 r. ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w PSP



Wazne informacje.

1)
2)

3)

4)

5)

Komisja kwalifikacyjna zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany terminu poszczegdélnych etapéw postepowania
kwalifikacyjnego w przypadku wystgpienia zdarzer losowych.

Nieobecnos¢ na ktérymkolwiek etapie postepowania wiaze sie z wykluczeniem kandydata z dalszego
postepowania kwalifikacyjnego.

Kandydaci bioracy udziat w postepowaniu kwalifikacyjnym zobowigzani sg do Sledzenia informacji o przebiegu
naboru na stronie internetowej http://kwpsp.lublin.pl, gdzie beda publikowane informacje natemat
ewentualnych zmian w przebiegu naboru oraz kandydatéw zakwalifikowanych do dalszych etapdw.
Dodatkowe informacje dotyczgce postepowania kwalifikacyjnego moina uzyska¢ w Wydziale Kadr Komendy
Wojewddzkiej PSP w Lublinie telefonicznie pod numerem: 81 5351241 od poniedziatku do pigtku w godzinach
8:00-15:00.

Komenda Wojewodzka Paristwowej Strazy Pozarnej w Lublinie nie ponosi odpowiedzialnosci odszkodowawcze;j
za ewentualne wypadki oraz zdarzenia losowe powstate podczas przeprowadzania poszczegdlnych etapow
naboru.




Klauzula informacyjna.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2, ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informuje, ze:

1. Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest Lubelski Komendant Wojewdédzki
Panstwowej Strazy Pozarnej w Lublinie (20-012 Lublin, ul. Straiacka 7, tel. 81 53-51-200).

2. W Komendzie Wojewddzkiej Paristwowej Strazy Pozarnej w Lublinie wyznaczony zostat, Inspektor Ochrony
Danych: (20-012 Lublin, ul. Strazacka 7, e-mail: iod@kwpsp.lublin.pl ).

3. Pani/Pana dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie art. 6 ust 1 lit c RODO oraz art. 28 i 28b ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pafistwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 1969) w celu przeprowadzenia
naboru do stuzby na stanowisko stazysta (docelowo starszy inspektor) w systemie codziennym, w Komendzie
Wojewoddzkiej PSP w Lublinie.

4. Odbiorca danych jest Lubelski Komendant Wojewdédzki Paristwowej Strazy Pozarnej w Lublinie oraz cztonkowie
komisji kwalifikacyjnej wyznaczonej do przeprowadzenia naboru.

5. Kandydat przystepujacy do naboru podaje wtasne dane osobowe dobrowolnie. Bez podania wymaganych
danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze do stuzby w Komendzie Wojewddzkiej PSP w Lublinie.

6. Dane bedg przechowywane przez okres 1 miesigca od zakoriczenia naboru.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo do:

a) zgdania od administratora dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia po uptywie okresu
przechowywania zgodnym z wiasciwymi przepisami archiwalnymi lub ograniczenia przetwarzania,
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

b) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony Danych Osobowych
(00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl) jeieli
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do paristwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.
Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktéorym mowa w art. 22 ust. 1i 4 RODO.
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