KOMENDA WOJEWODZKA
PANSTWOWEJ STR .
w LUBLIN
-07-

Lublin, 30 maja 2023 r.

WK.1110.8.2023

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuiby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772),

Lubelski Komendant Wojewodzki Paristwowej Strazy Pozarnej w Lublinie
ogtasza postepowanie kwalifikacyjne o przyjecie do stuzby przygotowawczej
w Komendzie Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Lublinie

liczba stanowisk,
na ktére prowadzone jest 2
postepowanie kwalifikacyjne

nazwa stanowiska, na ktére
prowadzone jest postepowanie stazysta w stuzbie przygotowawczej
kwalifikacyjne

stanowiska docelowe starszy specjalista

miejsce petnienia stuzby Komenda Wojewddzka
Panstwowej Strazy Pozarnej w Lublinie,
ul. Strazacka 7, 20-012 Lublin

rodzaj rozktadu czasu stuiby codzienny

Lubelski Komendant Wojewaddzki Paristwowej Strazy Pozarnej w Lublinie
zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru do stuzby w PSP
w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci
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ZAKRES GEOWNYCH ZADAN | OBOWIAZKOW NA STANOWISKU, NA KTORE PROWADZONE
JEST POSTEPOWANIE KWALIFIKACYJNE:

1. Zarzadzanie urzadzeniami sieciowymi w KW PSP w Lublinie oraz urzadzeniami pracujgcymi w sieciach
podlegtych jednostek PSP, nadzorowanymi przez KW PSP w Lublinie.

2. Zarzadzanie systemami serwerowymi (Windows, Linux) oraz oprogramowaniem pracujgcym na nich.

3. Monitorowanie sieci i urzadzen teleinformatycznych pracujgcych w jednostkach PSP na obszarze
woj. lubelskiego.

4. Zapewnienie sprawnego funkcjonowania sprzetu komputerowego oraz urzadzen peryferyjnych w KW PSP
w Lublinie, w tym usuwanie awarii w przypadku ich wystgpienia.

5. Realizowanie czynnosci zwigzanych z opracowywaniem specyfikacji i wymagan technicznych na systemy
teleinformatyczne, w tym uczestnictwo w pracach komisji przetargowe;.

6. Udziat w naradach stuzbowych, konferencjach i szkoleniach z zakresu teleinformatyki, ze szczegdlnym
uwzglednieniem obszaru systemow IT w Panstwowej Strazy Pozarnej.

7. Dziatanie na rzecz rozwoju systeméw stuzacych do zapewnienia bezpieczenstwa teleinformatycznego.

8. Zapewnienie dziatania systemdw tgcznosci bezprzewodowej funkcjonujacej w jednostkach PSP.

WYMAGANIA KONIECZNE STAWIANE KANDYDATOM DO StUZBY:

W oparciu o art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pannstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 1969 ze zmianami) kandydat do stuzby musi spetniac nastepujace warunki:
— posiadac obywatelstwo polskie,
— nie byc karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
—  korzystac z petni praw publicznych,
— posiada¢, co najmniej wyksztatcenie srednie lub srednie branzowe,
— posiadac¢ zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do petnienia stuzby w PSP (zostanie ustalona przez Lubelska
Rejonowag Komisje Lekarska podlegta ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych wobec
kandydatow, ktérzy uzyskali najwiekszg ilo$¢ punktéw w trakcie naboru).

Watina informacja dodatkowa:

Mianowanie w stuibie PSP moze nastgpi¢ po uregulowaniu stosunku do stuzby wojskowej, o ktérym mowa
w art. 34 ust. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1969
ze zmianami) — dotyczy kandydatow objetych ewidencja wojskowa.

Z uwagi na zakres przewidzianych do realizacji zadan na stanowisku kandydaci muszg dodatkowo spetniac

nastepujace wymagania:

1. Wyksztatcenie w kierunku informatycznym lub pokrewnym (np.: automatyka i robotyka, edukacja techniczno-
informatyczna, elektronika i telekomunikacja, elektrotechnika, informatyka i ekonometria).

2. Prawo jazdy kat. B.

3. Podstawowa znajomos¢ jezyka angielskiego, umozliwiajaca korzystanie z dokumentacji technicznych.




WYMAGANE DOKUMENTY, KTORE KANDYDAT ZOBOWIAZANY JEST Z+OZYC PRZYSTEPUJAC
DO POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO:

1. Podpisane przez kandydata podanie o przyjecie do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej — zatacznik nr 1.

2. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen fizycznych wystawione
nie wczesniej niz na 30 dni przed dniem przystapienia do testu sprawnosci fizycznej —zatgcznik nr 2.

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE kandydat jest obowigzany dostarczy¢
PRZED PRZYSTAPIENIEM DO TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNE).

Wymagane o$wiadczenia musza by¢ sporzadzone wytacznie na drukach,
ktére stanowig zatgczniki do niniejszego ogloszenia i s3 do pobrania na stronie internetowe;j
http://kwpsp.lublin.pl lub https://kwpsplublin.bip.gov.pl
z wyjatkiem zatacznika nr 2 — zaswiadczenie lekarskie, ktére dopuszcza sie na innym wzorze.
Oswiadczenia sporzadzone na innych niz zamieszczone w zatacznikach wzorach
NIE BEDA HONOROWANE

Po zfozeniu przez kandydata podania, Komisja nadaje mu numer identyfikacyjny, ktory bedzie go identyfikowat
podczas procedury postepowania kwalifikacyjnego. Wyniki poszczegdlnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego
bedg publikowane w oparciu o przyznane numery.

W celu uzyskania informacji o numerze identyfikacyjnym, kandydaci kontaktuja sie telefonicznie z Wydziatem
Kadr tut. Komendy w godzinach: 12.00 — 14.30 w dniu 19 czerwca 2023 r. pod numerem tel. 81 535 12 35.

Dokumenty wymagane przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej:

1. Kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczesniej kandydat
pozostawat w stosunku pracy lub stuzby.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejgtnosci.
3. Zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo — gasniczych lub éwiczeniach organizowanych przez jednostki

organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest czfonkiem ochotniczej strazy pozarnej — zatgcznik
nr 3.

TERMIN | MIEJSCE SKtADANIA DOKUMENTOW:

Podanie nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie podpisanej imieniem i nazwiskiem kandydata, z dopiskiem:

,NABOR DO StUZBY W KW PSP W LUBLINIE” do dnia 16 czerwca 2023 r.

— osobiécie w siedzibie Komendy Wojewddzkiej PSP w Lublinie przy ul. Strazackiej 7 w dni robocze od
poniedziatku do pigtku w godzinach 7:30-15:30 - dokumenty ztozone po terminie, tj. po godzinie 15:30
dnia 16.06.2023 r. — nie bed3 rozpatrywane,

— listownie na adres: Komenda Wojewddzka Paristwowej Strazy Pozarnej w Lublinie, ul. Strazacka 7,
20-012 Lublin — decyduje data wptywu do Komendy a nie data stempla pocztowego.

O wynikach poszczegélnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego Komisja bedzie informowata
poprzez zamieszczanie wynikéw na stronie internetowej KW PSP w Lublinie: http://kwpsp.lublin.pl
wykorzystujac nadany numer identyfikacyjny.

Informacje o wynikach poszczegdlnych etapow postepowania kwalifikacyjnego
nie beda udzielane telefonicznie.




SPOSOB POSTEPOWANIA Z DOKUMENTAMI KANDYDATOW, KTORZY NIE ZAKWALIFIKOWALI
SIE DO KOLEJNYCH ETAPOW POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO:

Dokumenty kandydatdw, ktdrzy nie zakwalifikowali sie do kolejnych etapow postepowania kwalifikacyjnego mozna
bedzie odebrac osobiscie w Wydziale Kadr tut. Komendy w terminie 1 miesigca od dnia zakoriczenia postepowania
kwalifikacyjnego. Po tym czasie zostang protokolarnie zniszczone.

OPIS POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO:

Postepowanie wobec kandydata koriczy sie z chwilg uzyskania przez kandydata negatywnego wyniku
z ktoregokolwiek z etapéw postepowania kwalifikacyjnego lub nieprzystapienia przez kandydata
do ktdéregokolwiek z etapdw postepowania kwalifikacyjnego.

Postepowanie kwalifikacyjne sktada sie z VII etapdw. Przed rozpoczeciem I, lll, IV i VI etapu postepowania
kwalifikacyjnego kandydat zobowiagzany jest do okazania komisji dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosc,
a komisja zapoznaje kandydatow z celem, zakresem i sposobem przeprowadzenia danego etapu postepowania
kwalifikacyjnego oraz sposobem jego oceniania.

Brak dokumentu tozsamosci uniemozliwi kandydatowi przystgpienie do poszczegdlnych etapéw postepowania
kwalifikacyjnego i w konsekwencji spowoduje wykluczenie kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.
Nieobecno$¢ na ktorymkolwiek etapie postepowania kwalifikacyjnego wigze sie z wykluczeniem kandydata
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

ETAP | — Ocena dokumentow

Komisja kwalifikacyjna, powotana przez Lubelskiego Komendanta Wojewddzkiego PSP w Lublinie,
dokona w dniu 22.06.2023 r. oceny ztozonych przez kandydatéw dokumentéw. Ocena polega na sprawdzeniu
spetnienia przez kandydata wszystkich wymogéw okreslonych w ogtoszeniu. Kandydat, ktory nie spetni wszystkich
wymogow, nie jest dopuszczony do dalszych etapéw postepowania.

ETAP Il — Test wiedzy

Test wiedzy zostanie przeprowadzony w dniu 23.06.2023 r. o godz. 9.00.

Test wiedzy sktada sie z 20 pytan zamknietych i trwa 25 min. Pytania obejmujg problematyke zwigzang z ochrong
przeciwpozarowa, Panstwowg Straig Pozarng oraz zadaniami na stanowisku, ktérego dotyczy postepowanie.
Zadania testowe zawierajag 4 propozycje odpowiedzi, z ktérych tylko jedna odpowied? jest prawidiowa.
Za odpowiedi prawidtowg kandydatowi przyznaje sie 1 punkt. W przypadku nieudzielenia odpowiedzi, udzielenia
odpowiedzi nieprawidtowe] albo udzielenia wiecej niz jednej odpowiedzi nazadanie testowe, kandydatowi
nie przyznaje sie punktu. Pozytywny wynik z testu wiedzy osigga kandydat, ktdry uzyska co najmniej 11 punktow.
Negatywny wynik z testu wiedzy wyklucza kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

ETAP Il — Test sprawnosci fizycznej

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw zostanie przeprowadzony w dniu 23.06.2023 r., godz. 11.00 na terenie
Jednostki Ratowniczo — Gasniczej Nr 2 w Lublinie przy ul. Zemborzyckiej 94.

Przed przystgpieniem do testu sprawnosci fizycznej kandydat okazuje dokument potwierdzajacy jego tozsamosc
oraz przedktada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych (o ile nie dostarczyt go wczesniej).

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow (meiczyzn) obejmuje:
— podciaganie sie na drazku,
— bieg po kopercie,
— prébe wydolnosciowg (Beep test).
Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw (kobiet) obejmuje:
— rzut pitka lekarska,
— bieg po kopercie,



—  prébe wydolnosciowa (Beep test).

Kandydat moze podeji¢ do kazdej z préb dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastgpi¢ wytacznie w dniu, w ktérym
przeprowadzono pierwsze podejscie do danej préby. Do oceny ogdlnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik
podejscia uzyskany przez kandydata.

Test sprawnosci fizycznej uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech préb oraz osiggniecia
wyniku koricowego dla mezczyzn — co najmniej 50 pkt, a dla kobiet — co najmniej 46 pkt.

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od liczby stanowisk,
na ktdre prowadzony jest nabdr, obniza sie minimalny do osiggniecia wynik koricowy testu sprawnosci fizycznej
do 41 pkt.

Szczegotowy opis sposobu przeprowadzenia poszczegdlnych préb  (préby wydolnosciowej oraz préb
sprawnosciowych) testu sprawnosci fizycznej okresla zatacznik nr 4 do ogloszenia.

Wyniki testéw sprawnosci fizycznej uzyskane w postepowaniach kwalifikacyjnych
o przyjecie do stuzby w Paiistwowej Strazy Pozarnej w innych jednostkach organizacyjnych PSP
ZOSTANA UWZGLEDNIONE

ETAP IV — Sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia)

Sprawdzian zostanie przeprowadzony 23.06.2023 r. (bezposrednio po etapie lll) na terenie Jednostki Ratowniczo
— Gasniczej Nr 2 w Lublinie przy ul. Zemborzyckiej 94.

Przed przystapieniem do sprawdzianu braku leku wysokosci kandydat okazuje dokument potwierdzajacy jego
tozsamosc¢. Podczas sprawdzianu braku leku wysokosci kandydat zobowiazany jest do posiadania na dioniach
rekawic ochronnych.

Sprawdzian braku leku wysokosci uznaje sie za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie wszedt
na wysoko$¢ 20 m na drabine ustawiong pod katem 75° i zszedt z niej. Sprawdzian wykonuje sie z asekuracjg
i zabezpieczeniem przed upadkiem.

ETAP V — Ocena dokumentow ztozonych przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej

Kandydaci ktorzy zalicza etap IV — sprawdzian braku leku wysokosci, zobowigzani sa dostarczy¢ dokumenty

wymagane przed przystgpieniem do rozmowy kwalifikacyjnej, o ktérych mowa w ogtoszeniu, tj.:

1. Kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczesniej kandydat
pozostawat w stosunku pracy lub stuzby.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci.

3. Zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo —gasniczych lub éwiczeniach organizowanych przez jednostki
organizacyjne Panistwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej— zatgcznik
nr 3.

Dokumenty w zamknietej kopercie podpisanej imieniem, nazwiskiem oraz numerem identyfikacyjnym kandydata,
z dopiskiem ,NABOR DO StUZBY W KW PSP W LUBLINIE” nalezy sktada¢ w sekretariacie Komendy Wojewdédzkiej
PSP w Lublinie, ul. Strazacka 7 do dnia 28.06.2023 do godz. 15.00.

Komisja dokonuje oceny zfozonych dokumentéw, ktéra polega na sprawdzeniu ich kompletnosci oraz spetnienia
wszystkich wymogodw okreslonych w ogtoszeniu. Ztozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub
niespetnienie przez niego wymogéw okreslonych w ogloszeniu jest rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego
wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

Posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci s oceniane w systemie punktowym.
Maksymalna liczba punktow moiliwa do uzyskania wynosi 60.

System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytutu posiadanego przez kandydatow wyksztatcenia,
wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci okresla zatacznik nr 5 do ogloszenia.




ETAP VI — Rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowy kwalifikacyjne odbywac¢ sie beda w dniu 30.06.2023 r. od godz. 10.00 w Komendzie Wojewddzkiej PSP

w Lublinie, ul. Strazacka 7 i zostang przeprowadzone indywidualnie z kazdym z kandydatéw, ktorzy pozytywnie

zaliczg wczesniejsze etapy postepowania kwalifikacyjnego.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlegaja:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, dos$wiadczen i osiagnie¢ oraz oczekiwan
zwigzanych ze stuzba w Panstwowej Strazy Pozarnej;

2) kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wptyw na motywacje
kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;

3) umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego i wyrazistego
formutowania wypowiedzi.

Kaidy z cztonkéw komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie ocenia kandydata przyznajac

maksymalnie 10 punktow za kazdy z ocenianych elementdw.

Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie na podstawie sredniej arytmetycznej

liczby punktow przyznanych przez cztonkéw komisji z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16 punktow.

ETAP VIl — Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej

Przeprowadzone zostanie przez Lubelskg Rejonowg Komisje Lekarskg podlegta ministrowi wiasciwemu
do spraw wewnetrznych. Na badania zostang skierowani kandydaci, ktérzy podczas postepowania
kwalifikacyjnego uzyskali najwyiszg faczng liczbe punktéw, z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktdre
prowadzone jest postepowanie.

W przypadku stwierdzenia przez komisje niezdolnosci do stuzby w PSP, rezygnacji lub niestawienia sie
na badania, skierowanie otrzyma nastepny kandydat, ktéry uzyskat najwyzszg tagczng liczbe punktow.

Kandydatéow zakwalifikowanych do ETAPU VIl postepowania kwalifikacyjnego zobowiazuje sie
do niezwtocznego kontaktu telefonicznego lub osobistego
z Wydziatem Kadr Komendy Wojewddzkiej PSP w Lublinie,
w celu podania niezbednych danych do wystawienia skierowania do komisji lekarskiej




HARMONOGRAM PROWADZONEGO POSTEPOWANIA KWALIFIKACYIJNEGO

ETAP |
do 16.06.2023 r. sktadanie wymaganych dokumentéw przez zainteresowanych
22.06.2023 r. ocena ztozonych dokumentéw
22.06.2023 r. ogloszenie wynikéw | etapu

ETAP Il
23.06.2023 r. o godz. 9.00 test wiedzy
23.06.2023 r. informacja o uzyskanych wynikach Il etapu

ETAP Il
23.06.2023 r. w godz. 11.00 - 15.00 préba wydolnosciowa ,Beep test”, bieg po kopercie,
podcigganie na drazku, rzut pitkg lekarska
23.06.2023 r. informacja o uzyskanych wynikach Il etapu

ETAP IV
23.06.2023 r. sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia) — po zakonczeniu testu sprawnosci fizycznej
26.06.2023 r. ogtoszenie wynikow 11, I1l i IV etapu

ETAPV
28.06.2023 r. sktadanie wymaganych dokumentdw przed przystgpieniem do rozmowy kwalifikacyjnej
(wymienione w tresci ogtoszenia)
29.06.2023 r. ocena ztozonej przez kandydatéw dokumentacji
29.06.2023 r. ogtoszenie wynikow V etapu

ETAP VI
30.06.2023 r. od godz. 10.00 rozmowa kwalifikacyjna
30.06.2023 r. ogltoszenie wynikéw VI etapu

ETAP VII
od 03.07.2023 r. ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w PSP



Wazne informacje.

1)
2)

3)

4)

5)

Komisja kwalifikacyjna zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany terminu poszczegdlnych etapow postepowania
kwalifikacyjnego w przypadku wystgpienia zdarzen losowych,

Nieobecnos¢ na ktorymkolwiek etapie postepowania wigze sie z wykluczeniem kandydata z dalszego
postepowania kwalifikacyjnego.

Kandydaci biorgcy udziat w postepowaniu kwalifikacyjnym zobowigzani sg do $ledzenia informacji o przebiegu
naboru na stronie internetowej http://kwpsp.lublin.pl, gdzie beda publikowane informacje natemat
ewentualnych zmian w przebiegu naboru oraz kandydatéw zakwalifikowanych do dalszych etapdw.
Dodatkowe informacje dotyczace postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyskaé¢ w Wydziale Kadr Komendy
Wojewodzkiej PSP w Lublinie telefonicznie pod numerem: 81 53 51 235 od poniedziatku do pigtku
w godzinach 8:00-15:00.

Komenda Wojewddzka Panstwowej Strazy Pozarnej w Lublinie nie ponosi odpowiedzialnosci odszkodowawczej
za ewentualne wypadki oraz zdarzenia losowe powstate podczas przeprowadzania poszczegélnych etapéw
naboru.




Klauzula informacyjna.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2, ogolnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informuje, ze:

1. Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest Lubelski Komendant Wojewddzki
Paristwowej Strazy Pozarnej w Lublinie (20-012 Lublin, ul. Strazacka 7, tel. 81 53-51-200).

2. W Komendzie Wojewddzkiej Parnstwowej Strazy Pozarnej w Lublinie wyznaczony zostat, Inspektor Ochrony
Danych: (20-012 Lublin, ul. Strazacka 7, tel. 81 53 51 237, e-mail: iod@kwpsp.lublin.pl }.

3. PanifPana dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie art. 6 ust 1 lit ¢ RODO oraz art. 28 i 28b ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 1969) w celu przeprowadzenia
naboru do stuzby na stanowisko stazysta (docelowo starszy specjalista) w systemie codziennym, w Komendzie
Wojewddzkiej PSP w Lublinie.

4. Odbiorca danych jest Lubelski Komendant Wojewddzki Pafnstwowej Strazy Pozarnej w Lublinie oraz cztonkowie
komisji kwalifikacyjnej wyznaczonej do przeprowadzenia naboru.

5. Kandydat przystepujacy do naboru podaje wtasne dane osocbowe dobrowolnie. Bez podania wymaganych
danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze do stuzby w Komendzie Wojewddzkiej PSP w Lublinie.

6. Dane bedg przechowywane przez okres 1 miesigca od zakoriczenia naboru.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo do:

a) zadania od administratora dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia po uptywie okresu
przechowywania zgodnym z wiasciwymi przepisami archiwalnymi lub ograniczenia przetwarzania,
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

b) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony Danych Osobowych
(00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.
Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

© oo
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ZAtACZNIKI DO OGLOSZENIA O NABORZE DO StUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ:

Zatgcznik nr 1. Podanie o przyjecie do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej.

Pan

Lubelski Komendant Wojewddzki
Panstwowej Strazy Pozarnej

w Lublinie

PODANIE
O PRZYJECIE DO StUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNE)

imie (IMIONa) I MAZWISKO:
I BJCEE s , imie i nazwisko rodowe matki: ...
data i miejsce urodzenia: ... Nr PESEL:

ObyWAtelStW0: .ousmsssmmenssemmms

adres do korespondencji
lub adres e-mail,
lub nr telefonu

Zwracam sie o przyjecie mnie do stuzby w Parnstwowej Strazy Pozarnej w Komendzie Wojewddzkiej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Lublinie.

PO AT T O YO VNG B0 sciusesosin s st b i e oA 808 £ S A 1 8 £ A A £ K2 2 A A A

Oswiadczam, ie:

Lp. : Rodzaj oéwiadczenia Podpis
1. Zapoznatem(-tam) sie z informacja, i przetwarzanie danych osobowych, zawartych
w przedstawionych przeze mnie dokumentach na potrzeby prowadzonego postepowania
kwalifikacyjnego, jest dokonywane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 10 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéIne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE
L 119z 04.05.2016, str. 1, Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz. UE L 74 z 04.03.2021, str.
35); w zwigzku z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pafistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.z 2020
r. poz. 1123, 16101 2112 oraz z 2021 r. poz. 464 i 1728) administratorem moich danych osobowych
jest Lubelski Komendant Wojewddzki Paristwowej Strazy PoZarnej w Lublinie

Korzystam z petni praw publicznych oraz posiadam petng zdolnosc¢ do czynnosci prawnych.

Nie bytem (-tam) karany (-na) za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

Posiadam uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).

Jestem $wiadomy(-ma) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oéwiadczenia, zgodnie z art.
233 § 1 kodeksu karnego: , Kto, sktadajgc zeznanie majqce stuzyc za dowdd w postepowaniu sqgdowym
lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.”

Posiadane wyksztatcenie (poziom i kierunek):

bl bl ol R
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Posiadane wyszkolenie i kwalifikacje:

wpisaé ,x"
Lp. Rodzaj kwalifikacji w odpowiednim
wierszu
1, Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak
2. Posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa
3. Posiadanie tytutu zawodowego inZynier pozarnictwa
4. Posiadanie tytutu zawodowego inZynier i dyplomu ukoriczenia w Szkole Gtéwnej Stuiby
Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczeristwa w specjalnosci  inZynieria
bezpieczenistwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiow na
kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego
po dniu 30 wrze$nia 2019 .
5: Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o
Panstwowym Ratownictwie Medycznym {Dz. U. z 2020 r. poz. 882, 2112 i 2401 oraz z 2021r. poz. 159,
1559 1641)
6. Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10
ustawy z dnia 8 wrzeénia 2006 r. o Paristwowym Ratownictwie Medycznym
7 Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoriczone SP
8. Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoriczone SP+RT
9. Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoriczone SP+RT+RW
10. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoriczone SP wedtug programu
z dnia 17 listopada 2015r.
11. | Ukoriczone liceum ogdlnoksztatcgce lub technikum w klasie, w ktdrej byty nauczane
przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty
opracowane w szkole programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programow
nauczania
12. | Wyksztatcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Parfistwowe] Strazy Pozarnej na danym
stanowisku, na ktére jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne, w codziennym
rozktadzie czasu stuzby
13. | Prawo jazdy kategorii C
14. | Prawo jazdy kategorii C+E
15. | Prawo jazdy kategorii D
16. | Inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, jezeli zostaty okreslone
w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym:
Prawo jazdy kateBorl B s s e e e e R o S R
Znajomosc jezyka angielskiego umoiliwiajgca korzystanie z dokumentacji technicznych....................
17. | Zatrudnienie powyiej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym, lub stanowisku
obstugi w jednostce organizacyjnej Pafistwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych
do zadan na stanowisku, na ktére jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne.
(miejscowos i data) {podpis sktadajacego podanie)

Objasnienia uzytych skrétow:
1) SP— szkolenie podstawowe strazakdw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;
2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikéw ochotnicze] strazy pozarnej;

3) RW -szkolenie strazakow-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan przeciwpowodziowych

oraz ratownictwa na wodach.
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Zatgcznik nr 2. Zaswiadczenie lekarskie

{miejscowosc)

(pieczatka zaktadu stuzby zdrowia)

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE

Zaswiadcza SiE, 28 PaN/Pani: i awsasasimiiinmmsasissismsis i
(imie i nazwisko)
UPOAZONY/@: et ettt e s e s s et st e s sas s ena s een e nenne
(data i miejsce urodzenia)
ZAMIESZKATY/8 W ettt b s bbb et bttt
(miejsce zamieszkania)

nie posiada przeciwwskazan zdrowotnych do udziatu w:
1. tescie sprawnosci fizycznej:

préba wydolnosciowa (Beep test),

podciaganie na drazku (dotyczy mezczyzn)*
— rzut pitkg lekarskg (dotyczy kobiet)*
— bieg po kopercie,
2. sprawdzianie braku leku wysokosci (akrofobia):
— asekurowane wejscie na drabine ustawiong pod katem 752 na wysokos¢ 20 m.

Zaswiadczenie wydaje sie w celu przedtozenia w Komendzie Wojewdd:zkiej Paristwowej Strazy Pozarnej
w Lublinie na potrzeby prowadzonego naboru do stuzby przygotowawczej w PSP.

(pieczatka i podpis lekarza)

* niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 3. Zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo — gaéniczych lub éwiczeniach organizowanych
przez jednostki organizacyjne Paristwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest cztonkiem
ochotniczej strazy pozarnej

(pieczec jednostki organizacyjnej [miejscowosc, data)
Paristwowej Straiy Poiarnej)

ZASWIADCZENIE
O UDZIALE W DZIAtANIACH RATOWNICZO-GASNICZYCH LUB W CWICZENIACH
ORGANIZOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE PANSTWOWEJ STRAZY POZARNE)

Zasdwiadeza Sie, 2@ Pan/Pani™
(imie i nazwisko)

(miejsce zamieszkania)

w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia (terminu skfadania dokumentéw,
o ktorych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 23 wrzednia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Paristwowe;j

Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1772)), tj. w okresieod dnia ... ... ... NN . (o' [ 1 - CHP
brat/brata* udziat:

a) w dziataniach ratowniczo-gasniczych ... . . razy,

b) w ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej ... razy.

(pieczec i podpis osoby uprawnicnej**)

Objasnienia:

* Niepotrzebne skreslic.

** Potwierdzenia udziatu w dziataniach ratowniczo-gasniczych oraz w ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjna
Paristwowe] Strazy Pozarnej dokonuje komendant powiatowy (miejski) Paristwowej Strazy Pozarnej, wiasciwy ze wzgledu
na obszar dziatalnoéci Ochotniczej Strazy Pozarnej, ktdrej czionkiem jest kandydat (lub osoba przez niego upowainiona),
na podstawie danych zawartych w Systemie Wspomagania Decyzji Paristwowej Strazy Pozarnej oraz innej dostepnej dokumentacji
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Zatgcznik nr 4. Sposéb przeprowadzenia testu sprawnosci fizycznej

Test sprawnosci fizycznej sktada sie z préb sprawnosciowych oraz proby wydolnosciowej, ktore przeprowadza sie
i ocenia w sposob okreslony w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 25 pazdziernika
2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich
oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2005 r. Nr 261 poz. 2191,
ze zm.).

Test sprawnosci fizycznej przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu zamknigtym
o utwardzonej nawierzchni. Kandydat do kazdej z prob podchodzi tylko raz. Wyjatek stanowi awaria sprzetu,
urzadzen pomiarowych lub zewnetrzne zaktécenia préby.

1. Préba wydolnosciowa

PROBA WYDOLNOSCIOWA — BEEP TEST — polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami), oddalonymi
od siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokos¢ toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat
d?wiekowy, podczas trwania ktérego kandydat musi znajdowac sie poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli
strazak dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzymac sie za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu
sygnatu.

Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metréw
w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem.

Ostateczny wynik to liczba petnych przebiegnietych 20-metréwek na tym poziomie (np. 10-9), gdzie 10 oznacza
poziom, a 9 — numer 20-metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Czas
odcinkéw odc. odc. odc. odc. odc. odc. odc. odc. odc. odc. odc. odc. odcinka

Poziom Przebiegniety dystans (m)
1 20 40 60 80 100 120 140 9,0
2 160 180 200 220 240 260 280 300 8,0
3 320 340 360 380 400 420 440 460 7,5
) 480 500 520 540 560 580 600 620 640 7,2
5 660 680 700 720 740 760 780 800 820 6,8
6 840 860 880 900 920 940 960 980 1000 | 1020 6,5
7 1040 | 1060 1080 | 1100 | 1120 | 1140 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6,2
8 1240 | 1260 1280 | 1300 | 1320 1340 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
9 1460 | 1480 1500 1520 | 1540 1560 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 5.7
10 1680 1700 | 1720 1740 1760 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 5.5
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 53
12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 X X X X X X X 5:1

Indywidualne wyniki kandydata, uzyskane w poszczegolnych prébach, s przeliczane na punkty przypisane
do konkretnego wyniku wedtug tabeli. Wynik koricowy oblicza si¢ na podstawie Sredniej arytmetycznej
uzyskanych punktow.
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2. Préby sprawnosciowe

e Podcigganie sig¢ na drazku:

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciata, bez dotykania podtoza.
W przypadku braku mozliwosci doskocznej do drazka, kandydat ma prawo do uzyskania pomocy oséb
przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej.

Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drgzku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach wyprostowanych
w stawach tokciowych. Na komende ,start” podcigga sie, tak aby broda znalazta sie powyzej drazka, i wraca
do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie.

Oceniajacy gtosno podaje liczbe zaliczonych podciggniec.

Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie na drazku do wymaganej pozycji
lub nie wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych, oceniajacy powtarza
ostatnia liczbe prawidtowo zaliczonych podciggniec.

Podczas wykonywania ¢wiczenia dozwolona jest praca tutowia i nég.

Wynikiem koricowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciagniec.

e Razut pitka lekarska (dla kobiet):

Kandydatka ustawia sie przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke o wadze 2 kg oburacz nad gtowe
i wykonuje rzut. Odlegtos¢ rzutu wyznacza punkt, w ktorym pitka zetknie sie z podiozem. Przekroczenie linii
w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie, a przed kontaktem pitki z podtozem, powoduje
niezaliczenie préby.

¢ Bieg po kopercie:

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym w wyznaczonych miejscach
(naklejone z tasmy o szerokoséci 5 cm krzyze majg wymiary 20 x 20 cm) ustawia sie tyczki o wysokosci 160-180 cm
- podstawa tyczki w catosci musi zakrywadé naklejony krzyi (sposdb rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).
Kandydat na komende "na miejsca" podchodzi do linii startu i zajmuje pozycje startowa. Na komende "start"
kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony
zewnetrzne]. Kandydat pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania préby obowigzuje catkowity zakaz
chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej
ustawienia, kandydat musi jg ustawi¢ na wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowac bieg. W przypadku
nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa sie probe i
uznaje sie jg za niezaliczona. Kandydat moze popetnié¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koricowym
jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscia do 0,01 sekundy.

Schemat przebiegu konkurencji:

META

@
1:2. a

16



TABELA PUNKTOWA

(przeliczenie uzyskanych wynikéw na punkty)

LICZBA Podciaganie sie na drazku Bieg po kopercie Beep test
PUNKTOW (liczba powtérzen) (czas w sekundach) (poziom - liczba odcinkéw)
75 26 22,00 12-5
74 25 22,05 12-4
73 24 22,10 12-3
72 23 22,15 12-2
71 22 22,20 12-1
70 21, 22,25 11-12
69 20 22,30 11-11
68 19 22,35 11-10
67 18 22,40 11-9
66 17 22,45 11-8
65 16 22,50 11-7
64 22,55 11-6
63 15 22,60 11-5
62 22,65 11-4
61 14 22,70 11-3
60 22,75 11:-2
59 22,80 11-1
58 13 22,85 10-11
57 22,90 10-10
56 22,95 10-9
55 12 23,00 10-8
54 23,05 10-7
53 23,10 10-6
52 2315 10-5
51 23,20 10-4
50 11 23,25 10-3
49 23,30 10-2
48 23,35 10-1
47 23,40 9-11
46 23,45 9-10
45 10 23,50 9-9
44 23,60 9-8
43 23,70 9-7
42 23,80 9-6
41 23,90 9=5
40 ) 24,00 9-4
39 24,10 9-3
38 24,20 9-2
37 24,30 9-1
36 24,40 8-11
35 8 24,50 8-10
34 24,60 8-9
33 24,70 8-8
32 24,80 8-7
31 24,90 8-6
30 7 25,00 8-5
29 25,10 8-4
28 25,20 8-3
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27 25,30 8-32
26 25,40 8-1
25 6 25,50 7-10
24 25,60 7-9
23 25,70 7-8
22 25,80 T=7
21 25,90 7-6
20 5 26,00 Fi=h
19 26,10 7-4
18 26,20 7-3
17 26,30 1=2
16 26,40 T=1
15 4 26,50 6-10
14 26,60 6-9
13 26,70 6-8
12 26,80 6-7
11 26,90 6-6
10 3 27,00 6-5
9 27,10 6-4
8 27,20 6-3
7 27,30 6-2
6 27,40 6-1
5 2 27,50 5-9
4 27,60 5-8
3 27,70 o=
2 27,80 5-b
1 1 27,90 5-5

Warunkiem zaliczenia testu sprawnosciowego
jest przystapienie kandydata do kazdej konkurencji i jej zaliczenie.
Niezaliczenie jednej z konkurencji eliminuje kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.
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Zafgcznik nr 5. System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytutu posiadanego przez kandydatéw
do stuzby w Panistwowej Strazy Pozarnej wyksztatcenia, wyszkolenia lub posiadanych
umiejetnosci.

Preferencje, za ktore obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

1. szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20 punktow

2 posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa 25 punktow

2 posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa 30 punktow

4, posiadanie tytulu zawodowego iniynier w specjalnosci inzynieria bezpieczeristwa pozarowego, | 15 punktéw
uzyskanego w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej

5 uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. | 5 punktéw
o Panistwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 882 ze zm.)

6. uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy z dnia | 15 punktow
8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym

7 wyszkolenie pozarnicze w OSP - ukonczone SP 5 punktow

8. wyszkolenie pozarnicze w OSP - ukoriczone SP + RT 10 punktow

9 wyszkolenie pozarnicze w OSP - ukoriczone SP + RT + RW 15 punktow

10. | wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukonczone SP wedtug programu z dnia 17 listopada 2015 r 15 punktow

11. | ukonczone liceum ogodlnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktérej byty nauczane przedmioty | 5 punktdw
dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaly opracowane w szkole
programy nauczania wiaczone do szkolnego zestawu programéw nauczania

Preferencje, za ktére sg przyznawane punkty, o ile preferencje znajdg sie w ogtoszeniu:

12. | inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku:
a) wyksztatcenie wyisze na kierunku informatycznym o jednej ze specjalnosci: sieci informatyczne, | 15 punktow

systemy teleinformatyczne, eksploatacja systemdw informatycznych lub kierunki pokrewne,

13 inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku: w sumie do
a) studia podyplomowe na kierunku informatycznym o jednej ze specjalnosci: sieci informatyczne, | 15 punktéw

systemy teleinformatyczne, eksploatacja systemédw informatycznych lub kierunki pokrewne
-5 pkt,

b} ukonczone szkolenie w zakresie zarzgdzania urzadzeniami Cisco (CCNA) — 5 pkt,

¢) ukoriczone szkolenie w zakresie zarzgdzania urzadzeniami Fortigate (NSE4) - 5 pkt,

d) uprawnienia do zajmowania sie eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci na stanowisku eksploatacji
{np. SEP) — 5 pkt.

14. | zatrudnienie powyiej 12 miesigcy w sfuibie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym, lub obstugi | 15 punktéw
w jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej przy realizowaniu zadan zblizonych do zadan na
stanowisku na ktére prowadzony jest nabor.

Sposob liczenia punktow:

1. Za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu, z wyiszg wartoscia
punktowa.

2. Za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza wartoscig
punktowa.

3. Za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu, z wyiszg wartoscig
punktowa.

4. Za kwalifikacje wymienione w pkt 7 — 10 przyznaje sie punkty jedynie w przypadku potwierdzenia przez
wiasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego (miejskiego) Paristwowej
Strazy Poiarnej aktywnego cztonkostwa przez udokumentowany udziat w co najmniej dwéch zdarzeniach —
w dziataniach ratowniczo — gasniczych lub ¢éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng
Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajgcego date publikacji ogtoszenia, tj. terminu
sktadania dokumentoéw).

5. Za wyksztatcenie /uprawnienia wymienione w punkcie 13 kandydat moze uzyskaé¢ maksymalnie 15 punktow.

Wyijasnienie uzytych skrétow:

SP - szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikow Ochotniczej Strazy Pozarnej

RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikdéw Ochotniczej Strazy Pozarnej

RW - szkolenie strazakow-ratownikéw OSP z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach

Maksymalna ilosé punktéw mozliwych do uzyskania za posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejetnosci wynosi 60 punktéw.
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